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1
Deel voorbehouden voor de administratie

	datum ontvangst


	. . / . . / . . . .


	dossiernummer


	20../ …


	advies

stuurgroep stedelijk welzijnsoverleg


	datum: . . / . . / . . . .

advies:

	beslissing college van burgemeester en schepenen


	. . / . . / . . . .

beslissing:


2
Gegevens van de organisatie
2.1 
Naam van de organisatie of vereniging: 

……………………………………………………………………………………………………………………….

Straat:
…………………………………………………………………………………..nr.: ………………….
Gemeente: ………………………………………………………………………………………………………..
Telefoon: ………………………………………………………………………………………………………….
Contactpersoon:………………………………………………………………………………………………….
Email:……………………………………………………………………………………………………………….

3
Voorwaarden om een subsidie te ontvangen

Om in het kader van het subsidiereglement vrijetijdsparticipatie een subsidie te ontvangen moet de organisatie/vereniging voldoen aan onderstaande voorwaarden.  

Gelieve aan te duiden indien u aan de voorwaarden voldoet.
· Haar maatschappelijke zetel of secretariaat bevindt zich in Roeselare en meer dan 50% van de activiteiten vinden plaats in Roeselare.
· De vereniging is een VZW of feitelijke vereniging, met doelstellingen zonder commercieel karakter.

· Het bestuur bestaat uit minstens 3 personen.
· De vereniging heeft tijdens de referteperiode minstens 10 leden. 
· De reguliere werking omvat minimum 6 activiteiten (inclusief vergaderingen) per jaar.
· Voor de leden is een verzekering voor burgerlijke aansprakelijkheid afgesloten.  Verenigingen die door de aard van hun activiteiten een hogere kans op lichamelijke letsels hebben, dienen een verzekering lichamelijke ongevallen af te sluiten. Verenigingen die een eigen lokaal beheren, hebben hiervoor een brandverzekering afgesloten. 
· De werking richt zich specifiek op kansengroepen.  
· De vereniging heeft een apart rekeningnummer op haar eigen naam.
Lokale overheidsorganisaties zoals het OCMW, stedelijke diensten en de satellieten van de stad (bijv. CC De Spil, Arhus, Zorgbedrijf Roeselare, …) kunnen geen subsidie ihkv dit reglement genieten..

4
Omschrijving doelgroep

“Dit subsidiereglement heeft daarnaast als doel kansengroepen volwaardig te laten participeren aan culturele of sportieve vrijetijdsactiviteiten in groepsverband. Organisaties die werken met kansengroepen kunnen een financiële tussenkomst krijgen als zij culturele of sportieve vrijetijdsactiviteiten organiseren. Op die manier worden drempels naar het vrijetijdsaanbod weggewerkt.”
Geef hieronder een omschrijving van de doelgroep van uw organisatie/vereniging en motiveer hoe de doelgroep voldoet aan bovenstaande omschrijving uit het subsidiereglement:
………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………


5
Omschrijving toeleidingsfunctie
Geef hieronder een omschrijving van de toeleidingsfunctie van uw organisatie/vereniging van mensen in armoede aan het vrijetijdsaanbod.  Motiveer waarom uw toeleidingsfunctie voldoet aan de omschrijving uit het subsidiereglement. 

………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………


Geef (indien mogelijk) een verwijzing naar de erkenning (met al dan niet subsidiëring tot gevolg) van uw organisatie/vereniging die de doelgroep of de toeleidingsfunctie van uw organisatie/vereniging aantoont.

………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
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